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APRESENTAGAO 

O Plano de Contratagdes Anual - PCA é o instrumento que consolida todas as compras 

e contratagdes que o órgão ou entidade pretende realizar ou prorrogar, no ano seguinte, 

e contempla bens, servigos, obras e solugdes de tecnologia da informagao. 

Conforme determina a Lei Federal n® 14.133/2021, em seu artigo 12, inciso VII, “a partir 

de documentos de formalizagdo de demandas, os órgãos responsaveis pelo 

planejamento de cada ente federativo poderdo, na forma de regulamento, elaborar 

plano de contratagées anual, com o objetivo de racionalizar as contratagées dos 6rgdos 

e entidades sob sua competéncia, garantir o alinhamento com o seu planejamento 

estratégico e subsidiar a elaboragdo das respectivas leis orgamentarias”. 

Nesse sentido, a elaboração do Plano de Contratagdes Anual para o exercicio de 2025 

— PCA 2025 visa fomentar o desenvolvimento econdémico e social do Municipio de 

Candido Mota criando mecanismos que atendam as demandas e especificagdes 

vocacionais da regido, posicionando, neste cenario das compras governamentais, o 

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Candido Mota - 

CMPREY, como promotor das politicas publicas indutoras de crescimento no ambito do 

Municipio de Candido Mota, através do desenvolvimento socioeconémico local. 

Parte importante deste sistema esta representada pelas microempresas e empresas de 

pequeno porte, que amparadas a Lei Complementar 123/2006, alterada pela Lei 

Complementar 147/14, que concedem tratamento diferenciado e simplificado as 

microempresas e empresas de pequeno porte nas Compras Governamentais, 

estabelecendo uma politica de compras publicas para esse segmento de fornecedores, 

atendendo ainda preceitos elencados na Constituicdo de 1988 mais precisamente seus 

artigos 170, IX e 179. 

Assim, no intuito de estimular o mercado local e criar um circulo virtuoso capaz de 

integrar Poder Publico, Sociedade Civil e o Mercado Fornecedor, o Instituto de 

Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Candido Mota elaborou este 

Planejamento das Compras Publicas, através do Plano de Contratagdes Anual - PCA, 

voltado a disseminagao das oportunidades de fornecimento, destacando o seguimento 

das microempresas e empresas de pequeno porte, visto que ao adquirir produtos e 

servigos na localidade, a Autarquia promove o movimento da economia, permitindo que 

a renda circule no ambito local, gerando mais empregos, com melhor distribuigéo de 

renda, ampliando o poder de fornecimento das empresas, atraindo investimentos, o que 

fomenta o empreendedorismo e consequentemente propicia aos municipes melhor 

qualidade de vida. 

E, por entender que o mercado local é potencialmente suficiente e capaz de suprir a 

demanda em determinados produtos e servigos necessarios ao funcionamento do 

Poder Publico local, o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de 

Candido Mota quer estimular a participagdo das microempresas e empresas de 

pequeno porte nas compras e contratagdes municipais. 
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1. REGULAMENTAGAO 

= Lei Federal nº 14.133/2021, artigo 5°% 

= Lei Federal nº 14.133/2021, artigo 11, paragrafo Unico; 

= Lei Federal nº 14.133/2021, artigo 12, inciso VII; 

= Resolução nº 008, de 29 de novembro de 2023, do Instituto de Previdéncia dos 

Servidores Publicos do Municipio de Candido Mota/SP; 

= COMUNICADO SDG nº 12/2023, de 15/03/2023 do TCE/SP; 
= COMUNICADO SDG N° 34/2023, de 15/06/2023 do TCE/SP, itens A.2 e B.1.2. 

2. OBJETIVOS 

2.1. Estabelecer os parametros que norteardo os processos de compras promovidos 

pela Autarquia, para aquisigdo de bens e contratagdo de servigos comuns; 

2.2. Executar as atividades relativas ao planejamento das necessidades de suprimento 

de materiais e servigos; 

2.3. Padronizar os itens de consumo; 

2.4. Viabilizar a seleção da alternativa da contratagdo mais vantajosa para a Autarquia; 

2.5. Promover e zelar pela eficiéncia dos estoques, com redugdo de desperdicios; 

2.6. Promover o aperfeicoamento dos processos de aquisição de materiais e servigos; 

2.7. Solidificar o planejamento das aquisições publicas pela gestão do érgao; 

2.8. Possibilitar a divulgagao das expectativas de compras para o mercado fornecedor, 

contribuindo, principalmente para a participagdo das Microempresas e Empresas de 

Pequeno Porte no mercado de compras publicas local/regional. 
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3. ELABORAGAO DO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL DE 2025 

A elaboragdo deste levantamento de necessidades foi realizada com a assessoria 

técnica da empresa Dayane Fanti Sociedade Individual de Advocacia, como parte do 

escopo do Contrato Administrativo nº 10/2024, de 29 de julho de 2024, em colaboragéo 

com a Diretoria Juridica da Autarquia e com o Setor de Compras e Licitagdes do Instituto 

de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Candido Mota que compdem 

a equipe técnica deste trabalho de planejamento. 

As agdes adotadas visando a consecucdo deste trabalho tomaram por base as 

diretrizes normativas trazidas pela Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos (Lei nº 

14.133/2021), as regras insculpidas na regulamentagdo interna do Instituto de 

Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Candido Mota, Resolugdo n°008 

de 29 de novembro de 2023, bem como nas orientagdes contidas nos Comunicados do 

Tribunal de Contas do Estado de São Paulo e na doutrina nacional especializada no 

tema. 

Durante a elaboragdo do PCA 2025, o norte condutor da equipe responsavel e da 

assessoria técnica fora o de racionalizar as contratagdes do Instituto de Previdéncia 

Municipal, garantir o alinhamento do PCA com o seu planejamento estratégico e 

subsidiar a elaboragao das respectivas leis orgamentarias. 

Por fim, este planejamento considerou a expectativa de consumo anual da autarquia, 

as condigdes de aquisição e pagamento semelhantes as do setor privado, condigdes 

de guarda e armazenamento que ndo permitam a deterioragao do material adquirido, e 

atendimento aos principios da padronizagdo, do parcelamento, quando for 

tecnicamente viável e economicamente vantajoso e da responsabilidade fiscal, 

mediante a comparação da despesa estimada com a prevista no orgamento. 

Em anexo a planilha Quantitativa do Plano de Contratagdes Anual para o exercicio de 

2025 — PCA 2025 do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de 

Candido Mota. 
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foonsTRUÇÃO DE SEDE PRÓPRIA PARA O 
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
UBLICOS DO MUNICÍPIO DE CÂNDIDO MOTA — 

lemPrev 

A construção de sede própria para o Instituto de Previdência dos 
[ Servidores Públicos do Município de Cândido Mota - CMPREV atende 30 
interesse público ao proporcionar um espaço adequado e funcional para 
2 administração dos serviços previdenciários, promovendo maior 
eficiéncia e organização nas atividades do Instítuto. A criação de uma 
sede própria oferece condições ideais para o desenvolvimento das 
operações diárias, desde o atendimento aos servidores até a gestão de 
recursos e processos administrativos. Além disso, a construção de um 
imével próprio representa uma solução de longo prazo, reduzindo 
custos com locação e possibilitando 2 personalização do espaço de 
acordo com as necessidades específicas do Instituto. Esse investimento 

paraa financeira do regime pr e 
para a melhoria da qualidade dos servicos prestados, garantindo que o5 
direitos dos servidores sejam administrados com mais eficácia e 
seguranga. 

Obracu 
02/01/2025 R$1500.000,00 

Administração e Manutenção do 
Departamento de Administração e Finanças "OBRAS E INSTALAÇÃO 

SEGURO PREDIAL PARA A SEDE DO INSTITUTO DE 
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO 
[MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA — CMPREV. 

A contratação de seguro predial para a sede do Instituto de Previdéncia 
dos Servidores Públicos do Municiplo de Cândido Mota - CMPREV. 
atende ao nteresse público ao proporcionar proteção financeira contra 
físcos que possam comprometer a integridade do imóvel e o 
funcionamento das atividades administrativas. O seguro predial garante 
cobertura para danos causados por eventos inesperados, como 
incêndios, desastres naturais e vandalismo, minimizando os impactos 
financeiros e operacionais associados a tais incidentes. Isso assegura 
que o Instituto possa manter suas operações de forma contínua e 

* o piblico e evitando i nos 
Serviços essenciais prestados aos servidores. Além diso, a contratação 
do seguro demonstra responsabilidade na gestão dos recursos públicos. 
& compromisso com a preservação e segurança das instalações do 
Instituto. 

1/09/2025 
Admiristração e Manutenção do 

Departamento de  Administração e Finanças SERVIÇOS 

PRESTACKO DE SERVIÇOS DE SISTEMAS DE 
| MONITORAMENTO DE CARATER PREVENTIVO NAS 
[DEPENDENCIAS DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA 
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE 
|CANDIDO MOTA - CMPREV. 

A contratação de serviços de seguranca eletrônica monitorada, com 
monitoramento remoto de sistemas de alarmes e vistoria de pronta 
resposta para o prédio do Insttuto, atende ao Interesse público a0 
garantir a proteção do patrimônio público, a seguranga dos servidores. 
€ a integridade das atividades. O monitoramento contínuo e a pronta 
resposta a incidentes proporcionam uma defesa eficaz contra invasões, 
furtos e vandalismos, assegurando a preservação de documentos, 
equipamentos e outros bens públicos essenciais. Além disso, a 
segurança eletrônica reforça a sensação de proteção para o 
trabalhadores e visitantes, permítindo que as atividades sejam 
desenvolvidas em um ambiente seguro e controlado. 

01/09/2025 RS113600 
Administração e Manutenção do 

Departamento de Administragio e Finanças 

AQUISICRG DE CERTIFICADOS DIGITAIS e-CPF 
PARA OS SERVIDORES QUE O UTILIZAM E PARA O 
INSTITUTO D PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
PUBLICOS DO MUNICÍPIO DE CÂNDIDO MOTA - 
cverev. 

A aquisição visa atender normativa interna que autoriza a utilização de 
inatura digital, bem como a dade de envio de comur e 

documentos oficiais assinados cigitalmente pelos servidores e pelo 
Diretor Presidente. 

24/07/2025 R$270,00 
Administração e Manutenção do 

Departamento de Administração e Finangas 
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Instituto de Previdência dos Servidores Públicos 

EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIÇOS DE 
[ASSESSORIA, — CONSULTORIA — ATUARIAL 
[PERMANENTE AO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE 
|CÂNDIDO MOTA - CMPREY. 

A contratação de empresa em serviços de e 
consultoria atuarial permanente para o Insttuto de Previdência dos 
Servidores Públicos do Município de Cândido Mota - CMPREV atende 
30 interesse público 0 garantir uma gestão precisa e efiiente dos 
recursos previdencirios e a conformidade com as normas atuariais e 
legais. A consultoria atuarial fomece análises e recomendações 
especializadas sobre a solvência do fundo previdenciário, a adequação 
das reservas e a sustentabilidade dos planos de benefícios, 
assegurando que o Instituto. possa atender suas obrigações de longo 
prazo de forma segura. Além disso, o suporte atuarial contínuo é 
fundamental para a elaboração e  revisão dos cálculos de benefícios, 
projeções financeiras e estratégias de investimento, promovendo uma 
administração transparente e — responsável dos recursos públicos e 
garantindo a proteção dos direitos  dos servidores e a estabilidade 
financeira do sistema previdenciério. 

RS 1824732 
“Administração e Manutenção do 

Departamento de. Administração e Finanças SERVICOS 

ICONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 
[CERTIFICAGAO PROFISSIONAL DOS DIRIGENTES, 
CONSELHEIRO DELIBERATIVO E FISCAL E COMITE 
E INVESTIMENTOS DO INSTITUTO DE 
REVIDENCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 
JMuNICÍPIO DE CÂNDIDO MOTA - CMPREY. 

A contratação de empresa especializada para a certificação profissional 
obrigatoria exigida pela Portaria 1467/2022 para os dirigentes, 
conselheiros deliberativos e fiscais, e comitê de investimentos do 
instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de 
Cindido Mota — CMPREV atende ao interesse público ao garantir que 
[todos os envolvidos na gestão e supervisão dos recursos previdenciários 
estejam devidamente qualificados e em conformidade com as normas 
regulatórias. Esta certificação assegura que os responsáveis pela 

( administração e controle dos investimentos e das políticas 
previdenciarias possuam o conhecimento técnico necessário para tomar 

| decisões informadas e responsáveis, promovendo a transparéncia e a 
boa governança. Além disso, a certificação contribui para a integridade 
|e a eficicia do sistema previdenciário, protegendo os direitos dos 
servidores e assegurando que o Instituto atenda aos padrões legais e 
ticos exigidos, fortalecendo a confiança pública na gestão dos recursos. 

R$3.48000 
‘Administragdo e Manutengio do 

Departamento de. Administragio e Finangas seRVIÇOS 

[PRESTAGAO DE SERVIÇOS DE FORNECIMENTO DE 
INTERNET PARA O INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 

[ DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE 
(CÂNDIDO MOTA - CMPREY. 

A contratação do serviço de internet fixa assegura o cumprimento de 
dispositivos legais como a Lei de Acesso 3 Informação (Lei nº 
12527/2011) e o Decreto n.º 10.332/2020, que institui a Estratégia de 
Governo Digital. Esses marcos normativos exigem que os órgãos 
Públicos promovam a acessibilidade das informações e a prestação de 
Serviços digitais de qualidade para o cidadão. A contratação de serviço 
de intemet fixa para a Câmara Municipal é uma medica fundamental 
para garantir o pleno funcionamento das atividades administrativas ¢ 
legisativas, promovendo a eficiência, a transparência e a modemização 
dos serviços prestados pela instituição. A conectividade de internet de 
qualidade é essencial para o cumprimento de diversas atribuições 
institucionais, e essa contratação atende so interesse público ao 
assegurar a continuidade e a agilidade no desenvolvimento das funções 
(da Câmara Municipal 

R$111034 
Administração e Manutenção do 

Departamento de Administrago e Finanças 

INSCRIGOES DE CONSELHEIROS, MEMBROS DO 
[COMITE DE INVESTIMENTOS, DIRIGENTES E 
SERVIDORES EM CURSOS DE FORMAÇÃO, CURSOS 
D GAPACITAÇÃO E EVENTOS VOLTADOS AO 
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES 
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA - 
cmeRev. 

A capacitação dos Conselheiros, Membros do Comité de Inventimentos 
Dirgentes e Servidores do Instituto é essencial para melhorar a eficiéncia, 
produtividade e qualidade dos serviços prestados aos senvidores do 
sstema. Com constantes atualizações legislativas e tecnológicas, é crucial 
que todos estejam bem preparados. Além de valorizar e motivar 05 
integrantes, os cursos garantem conformidade legal e fortalecem a 
(gestão pública, resultando em uma administração mais efiiente e 
transparente. 

do Municipio de Candido Mota 

serviço Now a 29/07/20285 

seniço Prorrogação * 28/06/2025 

senvigo Promogação am 12/06/2025 

senico Nove P o1/02/2025 R$54.832,00 
“Administração e Manutenção do 

Departamento de  Administração e Finanças seRvicos 
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LOCACAO DE CARRO OU VAN PARA ATENDER 
DEMANDA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS 
SERVIDORES PUBLCOS DO MUNICIPIO DE 
|CANDIDO MOTA - CMPREV. 

A locação de veiculos (sem condutor) sob demanda para é essendial 
para garantir a mobilidade eficiente dos servidores, Conselheiros, 
[Membros do Comitê de Inventimentos e Dirigentes do Instítuto, 
permitindo o desiocamento flexivel e 4gil para compromissos 
administrativos. Esta modalidade de locação oferece uma solução 
econdmica e prática, assegurando que o CMPREV possa atender às suas 
[necessidades de transporte sem incorrer em custos fixos elevados com 
| manutenção e gestio de frota propria. Além disso, a locação sob 
demanda promove 2 agiidade no cumprimento de compromissos 
oficias, aumentando  eficiéncia das atividades e contribuindo para 
uma gestio pública mais transparente e responsiva às demandas dos 
Interessados. 

RS 2483200 
Admiristragio e Manutenção do 

Departamento de Administragio e Finanças 

SERVICOS DE DESENVOLVIMENTO E EDUCAÇÃO 
(CONTINUADA COM FOCO EM EXECUÇÃO DE 
POLITICAS PÚBLICAS NO ÂMBITO DO INSTITUTO 
[DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 

| MUNICÍPIO DE CÂNDIDO MOTA - CMPREV. 

A 5o de serviços de € educação continuada 
com foco na execução de políticas públicas no âmbito do Instituto de 
Previdência dos Servidores Públicos do Município de Cândido Mota — 
CMPREV atende ao interesse público a0 promover a capacitação 
contínua dos servidores, garantindo que eles estejam atualizados e 
preparados para implementar as melhores práticas na gestão 
previdenciária. Essa educação continuada fortalece a competência 

técnica dos gestores e colaboradores, resultando em maior eficiência na 
| administração dos recursos previdenciários, na correta aplicação das 
normas e no aprimoramento da qualidade dos serviços prestados aos 
segurados. Além disso, a capacitação focada em políticas públicas 
assegura que o CMPREV esteja alinhado com as diretrizes legais e 
estatégicas, contribuindo para a sustentabilidade do regime 

| previdenciário e a proteção dos direitos dos senvidores públicos, com. 
transparência e responsabilidade. 

R$40.788,00 
AAdmiristração e Manutenção do 

Departamento de Administração e Finangas 

LOCAGAO DE IMÓVEL PARA SEDE DO INSTITUTO 
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO 
IMUNICIPIO DE CANDIDO MOTA - CMPREV. 

A locação de imdvel para a sede do Instituto de Previdéncia dos 
Servidores Públicos do Município de Cândido Mota - CMPREV atende ao 
nteresse público ao proporcionar um espaço fisico adequado para o 
funcionamento das atividades administrativas e de atendimento aos 
sequrados. A existência de uma sede estruturada e acessivel garante 
melhores condições de trabalho para os servidores do Instituto, além de 
ferecer um ambiente apropriado para a prestação de serviços aos 

| beneficiários, como consultas previdenciárias, instrução de processos e 
|reuniões. A locação do imóvel também permite que o CMPREV tenha 
uma base operacional estável, facilitando a organização e a gestão 
(eficiente dos recursos e processos previdenciários, assegurando, 
assim, a continuídade e a qualidade dos serviços oferecidos à população 

l e a proteção dos direitos dos servidores públicos. 

Locaçaode 
R$29.046,00 

Administração e Manutenção do 
Departamento de. Administração e Finanças 

CONSULTORIA E ASSESSORIA EM VALORES 
MOBIIARIOS — E — FORNECIMENTO — DE 
[PRATAFORMAS WEB PARA ACOMPANHAMENTOS 
DE INVESTIMENTOS DO INSTITUTO DE 
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO 
[MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA - CMPREV. 

A contratação de consultorta e assessoria em valores mobiliários, 
(juntamente com o fomecimento de pitaformas web para 
acompanhamento de investimentos, atende ao interesse público ao 

| garantir uma gestão eficiente, transparente e segura dos recursos 
previdenciários do Instítuto de Previdéncia dos Servidores Públicos do 
Município de Cândido Mota ~ CMPREV. Essa consultoria especializada 
assegura que o investimentos sejam realizados de acordo com 35 
normas legais e as melhores priticas do mercado financeiro, otimizando, 
o retomo dos recursos previdenciários dentro de um perfil de risco 
controlado. O uso de plataformas web para monitoramento contínuo 

| dos investimentos permite maior controle, transparência e agilidade na 
tomada de decisões, fortalecendo a governança e contribuindo para a 
sustentabilidade financeira e atuarial do regime previdencidio, em 

( benefício dos servidores públicos e da boa gestão dos recursos públicos. 

nos - o2202 

Prorrogação - osesyaons 

Prorrogação - 17/06/2035 

g ” 2672085 R$10,440,56 
Administração e Manutenção do 

Departamento de  Administração e Finanças SERVIÇOS 
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PREV 
Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos 

do Municipio de Candido Mota 

FIUAGAO JUNTO A ASSOCIAÇÃO PAULISTA DE 
[ENTIDADES DE PREVIDENCIA DO ESTADO E DOS 
MUNIIPIO - APEPREM DO INSTITUTO DE 
[PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO 
[MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA - CMPREY. 

4 assinatura de termo de adesão ou filiação com a Associação Paulista 
de Entidades de Previdancia do Estado e dos Municipios (APEPREM) 
atende 20 interesse piblico 30 proporcionar acesso a uma rede de 
apoio técnico, capacitações e informações atualizadas que fortalecem a 
|atuação da Autarquia no exercício de suas funções atuaral. A filiação 
permite a troca de experiéncias e boas préticas com outros municípios, 
[além de oferecer oportunidades de aperfeiçoamento em temas como 
|governança, legislação e políticas públicas. 

Admiristração e Manutenção do 
Departamento de Administração e Finanças 

|AQUISIÇÃO DE TONNER PARA O INSTITUTO DE 
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 
MUNICIPIO DE CÂNDIDO MOTA — CMPREY. 

A aquisição de cartuchos de toners e cilindros originais de fábrica para 
s impressoras da Câmara Municipal é uma medida estratégica essencial 
para assegurar a continuidade e a qualidade dos serviços 
administrativos e legislativos, vez que assegura a qualidade e o 
|desempenho dos equipamentos, prolonga a vida útil dos mesmos, reduz 

| problemas operacionais e custos de manutenção, garante conformidade 
com políticas e regulamentações, e oferece suporte técnico eficaz. 

RS 143840 
Administragio e Manutenção do 

Departamento de Administração e Finanças MATERIAL DE CONSUMO. 

[PRESTACAO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA, ASSEIO, 
[CONSERVAGAO E MANUTENÇÃO PREDIAL NO 
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CÂNDIDO MOTA — 

[ cmPRev. 

|A contratação de servicos de limpeza, higienização, conservação predial 
|e serviços de copa, com fornecimento de mão-de-obra, é essencial para 
garantir um amblente de trabalho limpo, organizado e saudável, 
[promovendo condições adequadas para o desempenho das atividades 
Jadministrativas. A manutenção regular desses serviços assegura a 
|qualidade do ambiente e a segurança sanitária, prevenindo problemas 
relacionados 3 higiene e consenvagio que podem impactar 
negativamente o funcionamento da instituição. Além disso, os serviços 
|de copa contribuem para o bem-estar dos servidores e visitantes, 
[proporcionando um atendimento de qualidade e melhorando o cima 
lorganizacional. A terceirização desses serviços permite uma gestão mals 
ficente dos recursos e uma alocação adequada do pessoal, atendendo 
20 interesse público ao garantir um ambiente institucional que favoreça 
|a eficácia e a produtividade na administração pública. 

R$ 1394208 
Administração e Manutenção do 

Departamento de  Administração e Finanças 

PRESTACRO DE ASSESSORIA PREVIDENCIÁRIA AO 
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
PUBLICOS DO MUNICÍPIO DE CÂNDIDO MOTA — 
cvPrev. 

A contratação de assessoria previdencidria para o Insttuto de 
Previdéncia dos Senvdores Públicos do Municipio de Cindido Mota — 
CMPREV atende 3o interesse público 30 fomecer suporte técnico 
especializado na gestão previdenciiia, garantindo a conformidade 
com alegislação vigente e a adoção de boas práticas administrativas. À 
assessoria previdenciária é essencial para orientar o Instituto na correta 
aplicação de normas, na elaboração de cálculos atuariais e na andlise de 
processos de concessão de benefícios, como aposentadorias e pensões. 
“Além disso, esse serviço contribul para a sustentabilidade do regime. 
préprio de previdéncia (RPPS), auxliando na tomada de decisões 
estratégicas que assegurem o equilíbrio financeiro e atuarial, 
preservando os direitos dos servídores públicos e promovendo 3 
eficiéncia e transparência na gestão dos recursos previdenciários. 

R$49.040,00 
AAdministração e Manutenção do 

Departamento de Administração e Finanças 

SERVICO TÉCNICO ESPECIALIZADO EM ANÁLISE E 
[AVALIAÇÃO DE INVESTIMENTOS, POLÍTICAS DE 
INVESTIMENTOS DO RPPS, ENQUADRAMENTO 
[DAS POLÍTICAS PREVIDENCIÁRIAS E ESTRATÉGIAS 
[PARAO CUMPRIMENTO ATUARIAL. 

|A contratação de servico técnico especializado em análise e avaliação de 
investimentos, políticas de investimentos do RPPS, e estratégias para o 
|cumprimento atuarial atende ao interesse público ao garantir a gestão 
eficente e segura dos recursos previdenciários do Instítuto de 

| Previdência dos Servidores Públicos do Município de Cândido Mota — 
[CMPREV. Esse serviço especializado assegura que as decisões de 
investimento sejam pautadas por critérios técnicos, alinhados às normas 
de enquadramento egais e orientadas para a maximização dos retomos 
financeiros dentro de um perfil de risco adequado. Além disso, a 
[avaliação continua e o ajuste das políticas de investimento contribuem 
para a sustentabilidade do regime previdenciário, permitindo o 
|cumprimento das obrigações atuariais e a manutenção do equilbrio 
financeiro, o que é fundamental para a garantia dos direitos 
|previdenciários dos servidores a longo prazo. 

Senviço Promogação aa 28/03/2025 

Compra Nova aa 15/05/2025 

Senáço Prorrogação aa 08/05/2025 

Senvigo Prorrogagao a 106/04/2025 

Seniço Prorrogação aa 26/02/2025 R$56.608,80 
Administragio e Manutenção do 

Departamento de Administração e Finangas seRVIÇOS 

Rua Antônio Pipolo Sobrinho, 603 — CEP 19.880-057 — Cândido Mota/SP - Telefone (18) 3341-1059 
www.candidomotaprev.sp.gov.br / E-mail : contratos@candidomotaprev.sp.gov.br 



a 
PREV do Município de Cândido Mota 

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos 

CONTRATAGAO — DE EWPRESA — PARA 
LICENCIAMENTO DE SISTEMA DE TRAMITAÇÃO 
DE PROCESSOS ONLINE. 

|contratação justificada tendo em vista a importância de incorporar um 
sistema informatizado e transparente na gestão dos documentos e 
processos, buscando automatizar toda a parte de comunicação do 
(cMPrev. Este tipo de serviço permite uma melhor gestão da 
comunicagdo, documentação, atendimento e gerenciamento de 
|atividades utilizando a tecnologia para dar mais agilidade aos processos. 
|Ademais, permite a redução do tempo de resposta e resolução de 
[solicitações internas e extemas, possibilitando a redução ou até o fim de 
limpressões e papel circulante na Autarquia. 

01/03/2025 R$19.000,00 
AAdmiristração e Manutenção do 

Departamento de  Administração e Finanças 

SERVICOS DE HIGIENIZAÇÃO, MANUTENÇÃO E 
|TROCA DE FILTROS COM DISPONIBILIZAGRO DE 

[ MATERIAIS. 

|A contratação de serviço continuados de manutenção preventiva e 
|corretiva em bebedouros e purificadores, incuindo higienização, 
|assepsia, troca de filro, fornecimento de peças de reposição e mão-de- 
obra para a garantia da qualidade da água, evitando 3 depreciação 
Inatural dos bens comprometa seu rendimento, além de promover o uso 
racional de água e energia elétrica. 

003 e 09/2025 R$730,00 
Administração e Manutenção do 

Departamento de Administração e Finangas MATERIAL DE CONSUMO 

[CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 
PRESTACAO DE SERVICOS DE INSTALAÇÃO E 
[MANUTENGEO DE COMPUTADORES, SISTEMAS, 

DES, ATENDIMENTO E SUPORTE TECNICO E 
[BACKUP EM NUVEM 

|a contratação de empresa especializada para prestação de serviços de 
fnstalação e manutenção de computadores, sistemas, redes, 
ftendimento e suporte técnico e backup em nuvem visa proteger a 
fnformação, ativo essencial da organização, quanto a eventuais ameaças, 
preservando e minimizando riscos para a continuidade dos serviços 
restados pelo instituto. 
|am disso, a adoção de procedimentos que garantam a segurança das 
Informações deve ser prioridade constante do Instituto, reduzindo riscos 

|e falhas, danos e prejuízos que possam comprometer os objetivos da 
rstituigso. 

11/09/2025 R$ 1670000 
Administragio e Manutenção do 

Departamento de_ Administragio e Finangas SERVIÇOS 

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 
PARA —REALIZAÇÃO DE PERÍCIA MÉDICA E 
SERVICOS CORRELATOS, CONFORME DEMANDA, 
PARA A INSTRUÇÃO EM — PROCESSOS 
|ADMINISTRATIVOS — DE —CONCESSÃO — DE 
|APOSENTADORIA E PENSÃO POR MORTE. 

|A contratação de empresa especializada para a realização de Perícia 
| Médica e serviços correlstos atende ao interesse público o garantir a 
|correta instrução de processos administrativos de concessão de 
laposentadoria e pensão por morte no Instituto de Previdéncia dos 
|Servidores Públicos do Município de Cândido Mota - CMPREV. Como o 
Instituto não dispõe de perito médico em seu quadro de servidores, essa 
|contratação assegura que as avaliações médicas necessárias sejam 
realzadas de maneira técnica, precisa e imparcial, fundamentando 
|decisões administrativas que impactam diretamente os direitos dos 
servidores e seus dependentes. A pericia especializada contríbui para a 
|celeridade e legalidade dos processos, reduzindo o risco de litigios e 
|garantindo que os benefícios previdenciários sejam concedidos com 
base em critérios justos e transparentes, promovendo a confiança no 
[sistema previdenciário e a eficiência da gestão piblica. 

01/03/2025 ” 191000 
“Administração e Manutenção do 

Departamento de Administração e Finangas SERVIÇOS 

[AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE, 
ESCRITÓRIO E AFINS. 

|a aquisição de materiais de expediente, escritório e afins para o 
instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Municíçio de 
|Cândido Mota - CMPREV atende 0 interesse público 30 assegurar 
lque o Instituto disponha dos recursos necessários para o pleno 
funcionamento das suas atividades administrativas e operacionais. Esses. 

[ materiais são essenciais para a realização de tarefas diárias, como o 
|processamento de documentos, a comunicação interna e extema, e a 
lorganização de informações e processos. Garantir que o Instituto esteja 
em equipado com materisis adequados contribui para a eficiência e 
eficicia na prestação dos serviços previdenciários, permitindo que os 
servidores desempenhem suas funções com a devida qualidade e 
| precisão. Além disso, a aquisição regular de materiais ajuda a manter a 
continuidade dos serviços prestados aos segurados, promovendo um 
ambiente de trabalho produtivo e organizado, e assegurando a boa 
|gestão dos recursos públicos. 

Compra 01/05/2025 
“Administração e Manutencio do 

Departamento de Administracdo e Finangas MATERIAL DE CONSUMO 

Rua Anténio Pipolo Sobrinho, 603 — CEP 19.880-057 — Candido Mota/SP - Telefone (18) 3341-1059 
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| AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE LIMPEZA, HIGIENE E 
DESCARTAVESS. 

A aquisição de materiais de limpeza, higiene e descartéveis atende 30 
Interesse público ao garantir a manutenção de um ambiente saudivel e 
[seguro tanto para os servidores quanto para os cidadãos que utilizam os 
servicos públicos. A correta limpeza e higienização das instalações é 
fundamentl para prevenir a disseminação de doenças e garantir a 
seguranca e o bem-estar dos usuários e colaboradores. Além disso, a 
disponibiidade de materiais descartáveis adequados, como papel 
toalha e produtos de limpeza, contribui para a eficiência das rotinas de 
limpeza e a preservação da integridade das instalações públicas. Esse 
investimento é essencial para manter a qualidade do ambiente de 
(trabalho e atendimento, refletindo o compromisso da administração 
com a saúde pública e a boa gestão dos recursos, promovendo um 
ambiente organizado e livre de iscos sanitários. 

200000 
Administracio e Manutenção do 

Departamento de. Adminisiragio e Finangas MATERIAL DE CONSUMO 

[CONTRATACKO — DE  EMPRESA — PARA 
LCENCIAMENTO — DE  PROGRAMAS — DE 
|COMPUTADOR COMPOSTOS POR MÓDULOS 
INTEGRADOS DE SISTEMA DE INFORMAÇÃO DE 
(GESTÃO — PREVIDENCIÁRIA DOS SERVIDORES 
MUNICIPAIS VINCULADOS AO INSTITUTO DE 
[PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 

| MUNICÍPIO DE CÂNDIDO MOTA - CMPREV. 

Olicenciamento de programas de computador compostos por médulos 
integrados de sistema de informação de gestão previdenciária para o 
Instítuto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de 
(Cândido Mota - CMPREV atende ao interesse público a0 assegurar uma. 
gestão eficiente e integrada dos dados e processos previdenciários. 
Esses sistemas especializados permitem a automação e o controle de 
diversos aspectos relacionados à administração de benefícios, 
contribuições e relatórios financeiros, otimizando a operação do 
Instituto e garantindo maior precisão e transparência na gestão dos 
recursos. Além disso, a integração dos módulos facilita a análise de 
informações e a tomada de decisões estratégicas, melhora a 
comunicação entre as áreas e reduz o risco de erros e inconsistências. O 
investimento em tecnologia adequada é crucial para assegurar que o 
Instítuto possa oferecer um serviço de alta qualidade aos servidores, 
promovendo a eficiência, a conformidade com as normas e a proteção 
dos direitos previdenciários. 

Solução de T 11/042025 s 322193,00 
“Admiristração e Manutenção do 

Departamento de Administração e Financas SERVIÇOS 

|AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS 
A aquisição de gêneros alimentícios para a Autarquia é uma medida que 
visa atender ao interesse público e garantir a efidência das atividades. 
|administrativas, vez que viabiliza a realização de eventos e reuniões de 
[longa duração, bem como gera negócios e apoio a economia local. 

01/02/2025 150000 
Administração e Manutenção do 

Departamento de Administração e Finanças MATERIAL DE CONSUMO 

SeRVICOs DE DEDETIZAÇÃO, DESRATIZAÇÃO, 
(HIGIENIZAÇÃO DE CAIXA D'ÁGUA, REPELENCIA E 
[CONTROLE DE POMBOS PARA A SEDE DO 
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES 
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA — 
CMPREV, INCLUNDO MÃO DE OBRA, 
EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E PRODUTOS 
NECESSARIOS PARA A PERFETA EXECUGAO DOS. 
seRvicos. 

| A contratação de serviços de dedetização, desratização, higlenização de 
caixa d'água, repelência e controle de pombos para a sede do Instituto 
de Previdência dos Servidores Públicos do Municiplo de Cândido Mota — 
(CMPREV atende ao interesse público ao garantir um ambiente de 
trabaiho seguro, higiênico e salubre para servidores e visitantes. Esses 
servigos são essencials para a prevenção de doenças, a preservação da 
| qualidade da água e a proteção do patrimônio público contra pragas e 
[ animais que podem causar danos estruturais ou comprometer a saúde 
dos ocupantes. A indusão de mão de obra especializada, 
equipamentos e produtos adequados assegura a eficácia das medidas 
adotadas, evitando riscos à saúde pública e promovendo o bem-estar 

[ no ambiente institucional, o que impacta diretamente na qualidade dos 
serviços prestados pelo instítuto. 

Seniço 03¢ 09/2025 200000 
Administragdo e Manutenção do 

Departamento de Administração e Finanças seRvicos 
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Instituto de Previdência dos Servidores Públicos 

|coNTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 
|CONSULTORIA E ASSESSORIA JURÍDICA NA ÁREA 
ÍDE DIREITO - PÚBLICO, COM A FINALIDADE DE 
PROCEDER ORIENTAÇÃO PRÁTICA PARA A 
[SEGURA E CORRETA DA UE 
14.133/2021, COM FORNECIMENTO DE MODELOS 
[DE DOCUMENTOS. 

A contratação de empresa especializada em consultoria e assessoria 
Jurídica na área de Direito Público, com foco na aplicação da Lei 
14.133/2021, atende ao interesse público 30 garantir que a 

administração pública execute processos lidtatórios e contratuais de 
forma segura e eficiente, em conformidade com a nova legislação. A 
orientação pritica especializada e o fomecimento de modelos de 

asseguram que os tenham as 
necessárias para interpretar e aplicar corretamente as normas, 
minimizando riscos de irregularidades, erros procedimentais e 
questionamentos legais. Além disso, a consultoria jurídica especializada 
promove a transparência, a eficiéncia e a legalidade nos processos 

(administrativos, fortalecendo a governança pública e a boa gestão dos 
recursos públicos. 

1500000 
Administração e Manutenção do 

Departamento e Administração e Finanças seRVIÇOS 

|CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO 
RAMO DE INFORMÁTICA PARA LOCAÇÃO DE 
[SISTEMAS DE COMPUTADOR - SOFTWARES PARA 
(GESTÃO — FINANCEIRO, — CONTÁBIL | E 
[DEPARTAMENTO PESSOALPARA OINSTITUTO. DE 
PREVIDENGIA DOS SERVIDORES PUBLICOS 0O 
[MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA - CMPREV. 

A locação de software especializado em sistema de contabildade 
piiica, gestão de recursos humanos, controle patrimonial, controle 
nteno, assisténcia de software e suporte técnico atende ao interesse. 
piblico so fornecer uma solução integrada e eficente para a 
ladministração e gestão de recursos piblicos. Este software permite a 
lautomação e a precisão nos processos contábeis, na gestão de pessoal, 
no controle de bens e na supervisão de procedimentos internos, 
| promovendo a transparência, a eficéncia e a conformidade com as. 
normas legais. Além disso, a assisténcia técnica contínua e o suporte 
(especializado garantem que o sistema opere com alta disponibilidade & 
|seguranga, minimizando riscos de falhas e interrupções. A adoção desta 
ltecnologia contríbui para a melhoria na prestação de serviços públicos e 
na administração dos recursos, assegurando uma gestão pública mais. 
[ágil, precisa e responsável. 

s 2621550 
Administração e Manutenção do 

Departamento de Administração e Finanças 

|CONTRATAÇÃO EMPRESA ESPECIALIZADA EM 
(PRESTAÇÃO — DE — SERVIÇOS — TÉCNICOS 
|ESPECIALIZADOS DE NATUREZA 
[MULTIPROFISSIONALS DE ORIENTAGAO PARA A 
PRESTACKO  TECNICOS EM GESTAO PUBLICA, 
ConsisTes =NA — ORIENTAÇÃO, — APOIO 
[ADMINISTRATIVO PREVENTIVO E CONSULTIVO 
(PARA ADMINISTRACKO NA AREA CONTABIL, 
FINANCEIRA, PESSOAL E RECURSOS HUMANOS, 
LICITAGDES - E CONTRATOS PARA AS DEMANDAS 
DOINSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES 
PUBLICOS DO MUNICIPIO  DE CANDIDO MOTA - 
(cmPREV.. 

A contratação de empresa especializada na prestação de serviços 
técnicos muttprofissionais para o Instituto de Previdência dos 
Servidores Públicos do Município de Cândido Mota - CMPREV atende 30 
interesse público 30 oferecer suporte técnico qualificado em áreas 
crucials como contabilidade, finanças, pessoal, recursos humanos, 
licitações e contratos. Essa orientação e apoio administrativo preventivo 

|e consultivo asseguram a conformidade com a legislação, a eficiência na. 
(gestão dos recursos previdenciários e a correta execução dos processos. 
administrativos. Além disso, a expertise fomecida contríbui para a 
melhoria continua da gestão, promovendo transparência, 
responsabilidade fiscal e a sustentabilidade do sistema previdenciário, 
garantindo assim que os direitos dos servidores públicos sejam 
|preservados com eficiência e segurança. 

723041 
“Admiristração e Manutenção do 

Departamento de Administração e Finanças SERVICOS 

|AQUISIÇÃO DE SERVIDOR PARA ATENDER AS 
DEMANDAS DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS 
SERVIDORES PUBUCOS DO MUNICIPIO DE 
|CANDIDO MOTA — CMPREYV. 

A aquisição de um servidor para o Instituto de Previdência dos 
Servidores Piblicos do Município de Candido Mota - CMPREV atende ac 
ineresse público ao garantir a seguranca, Integridade e eficiéncia no 

pr e armaze de dados pr um 
servidor dedicado permite o gerenciamento adequado de informações. 
sensiveis, como contribuições, benefícios e históricos funcionais dos 
servidores, assegurando que o sistema previdenciário funcione de 
maneira ágil e segura. Além disso, a nfraestrutura tecnológiea reforçada 
|contríbui para a automação de processos, melhora o atendimento aos 
beneficiários e aumenta a transparência e a confiabilidade na gestão 
dos recursos previdenciários, refletindo diretamente na proteção dos 
|direitos dos servidores e na sustentabilidade do sistema. 

do Município de Cândido Mota 

Senico Promogação * ovoy202s 

Solugao de 7 Now * 02/09/2025 

Serviço Prorrogação a 07/07/2025 

Seriço Nos - 01/03/2025 70.000,00 
“Admiristração e Manutenção do 

Departamento de Administração e Finanças MATERIAL PERMANENTE 
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ETA instituto de Previdência dos Servidores Públicos 
PREV do Município de Cândido Mota 

A contratação de empresa especializada em saúde e segurança do 
trabalho para a elaboração da documentação obrigatória relacionada 3 
SST, bem como para o lançamento e acompanhamento dos registros, 
atende ao interesse público ao assegurar que a Autarquia Municipal 
esteja em conformidade com as normas legais e regulamentares de 
Segurança e saúde ocupacional. Este serviço especializado é essencial 

(conTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALZADA em | | Para 3 implementação e manutenção de um ambiente de trabalho 
e« il prevenindo et e doenças ot 10 Aminisração e Manutenção do SAA BE DSAA NS 10 | oo, e protegendo a imegiáade felcnementaldossentdoms. | oo | e — | am | osmans | ss asomo | o Atnncaiãos - e . st sl s e 8 an [RELACIONADA A SST, BEM COMO LANGAMENTO 

st e lacompanhamento dos registros garantem que a instituição esteja 
reparada para auditorias e fiscalizações, minimizando ríscos legais e 
promovendo a eficiência operacional. Este investimento contribui para 
|a = criação de um ambiente de trabalho mais seguro, refletindo o 
compromisso da administração pública com o bemestar dos 
|colaboradores e com a responsabilidade na gestão dos recursos 
Jpdblicos. 

|º contratação de serviços de telefonia e telecomunicações atende 30 
interesse público o garantir a conectividade essencial para a operação 
eficiente dos órgãos públicos e a comunicação efetiva com a população. 
Estes serviços proporcionam uma infraestrutura de comunicação 
robusta e confiável, permitindo que os servidores realizem suas funções. AAdministração e Manutenção do 

SERVICOS DE TELEFONIA E TELECOMUNICAÇÕES — | administrativas, respondam a solicitações e coordenem atividades sem |  serviço Prorrogação ™ 01/01/2025 R$4.200,00 Departamento de Administração e SERVIÇOS 
linterrupções. Além disso, a disponibilidade continua e de alta qualidade Finangas 
desses serviços é crucial para a implementação de politcas públicas, a 
gestio de emergências e a prestação de serviços 3 comunidade, 
assegurando que as demandas e necessidades dos cidadãos sejam 
[atendidas de maneira oportuna e eficaz. 

A contratação de empresa especializada para assegurar a revisão e ey o i ki s et vt i e 
e o o2 € Reck 08 canmilo ss A o e o bom == | s on PNT R$ 50000 o».n.m““m“ª;* pramiaiel MaTERIAL DE CoNSuMO 

|em extintores de incêndio, e ABNT NBR 12279 - Mangueiras de incêndio, . sa o 

|A contratação de fornecimento e distribuição de energia elétrica atende 2 e bl 20 g que e st e ox 
i s funconem de manaira ot k. Aenerda 
s mcamerd e et ds i s o Admistração e Manutenção do 

FORNECIMENTO E DISTRIBUIÇÃO DE ENERGIA |contratação de um forecedor confiável assegura a continuidade do Serviço Prorrogagac alta 01/01/2025 R$ 15.500,00 Departamento de Administrag3o e SERVIÇOS 
ELÉTRICA fornecimento, a estabilidade da rede elétrica e a manutenção dos Finanças 

|padrões de segurança e qualidade, evitando interrupções que poderiam FRA b e A [edequado dos suvidades guemamentaie 

|A contratação de fornecimento e distribuição Água atende ao interesse 
it s que a adminttração pública e o senvços estercia 
(o de manete i 6 e, & fedarerial s+ oo o Sm Sl é b e d d Ao Mtengio do FOMEGMENTO € DITRBUCAD DE Asua  Tíomecedor confével tsegura a continudade do fomecmento, s | semço | momogação — | am | ovoamas n Depertamento de Amineradoe sÇ. sa il mdde b e oot 

|e qualidade, evitando interrupções que poderiam afetar a prestação de 
servisos piblicos e comprometer o funcionamento adequado das 
atividades governamentais. 

Rua Anténio Pipolo Sobrinho, 603 — CEP 19.880-057 — Candido Mota/SP - Telefone (18) 3341-1059 
www.candidomotaprev.sp.gov.br / E-mail: contratos@candidomotaprev.sp.gov.br 



cm 
PREV 

Instituto de Previdéncia dos Servidores Públicos 
do Municipio de Candido Mota 

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 
INSTALACAO, SUPORTE, CONFIGURAÇÃO E 
HOSPEDAGEM DE SOFTWARE PORTAL WEB 

|A contratação de empresa especializada para instalação, suporte, 
iguração e hosp de portal web visa a. nção 

[da transparência no acesso às informações e cumprimento de normas 
de acessibilidade digital. A contratação deverá ser especializada em 
adequar o portal web 2 legislações, como a LGPD — Lei Geral de Proteção 
[de Dados, assegurando conformidade e minimizando riscos jurídicos. Em 
suma, a contratação é crucial para assegurar conformidade legal, 
seguranca, escalabilidade, eficiência operacional e a continuidade na 

| prestaçãos de serviços essenciais aos cidadãos. 

Administragio e Manutenção do 
Departamento de Administração e seRVIÇOS 

Finanças 
02/08/2025 R$935000 

PRESTACAO DE SERVICOS DE HIGIENZAGAO E 
[MANUTENGEO DE  APARELHOS DE AR 

NDICIONADO, INCLUINDO FORNECIMENTO DE 
|MATERIAIS E INSUMOS 

prestação de serviços de higienização e manutenção de aparelhos de 
' condicionado é essencial para assegurar a saúde dos servidores & 
suirios do CMPREV, bem como prolongar a vida útil e otimizar o 
lesempenho dos equipamentos. Além disso, a realização do serviço é 

para pr condições adequadas de 20 
Administragio e Manutenção do 

o1/11/2025 R$200000 — | Departamentode Administração e Finanças SERVIÇOS 

[CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE 
ERVICO DE LOCAÇÃO DE MÁQUINA DE CAFÉ 

f sPresso 

[ * contratação de empresa para prestação de serviço de locação de 
fnáquina de café espresso tem como objetivo a redução de perdas de 
fnsumos (café, água, açúcar) e mão de obra diretamente envolvida 
[urante as preparações. 
contratação visa a melhoria no fornecimento de serviços prestados, 

|nediante atteração na forma de distribuição de café, evitando o 
Hesperdico pelo não consumo da bebida quando acondiconada em 
parrafas térmicas. 
|Além disso, a contratação promove a praticidade, comodidade e 
|continuidade na oferta de café oferecido em reuniões, aos servidores e 
|usuários do CMPREV, de maneira a não apresentar alteração de sabor e 
temperatura 

Administragio e Manutenção do 
o1/11/2025 RS$200000 — | Departamentode Administração e Finanças SERVIÇOS 

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE 
ERVICO TÉCNICO ESPECIALIZADO DE ASSESSORIA 
CONSULTORIA DO COMPREV 

|a contratação objetiva a manutenção de treinamento aos servidores 
fesignados pelo CMPREV, com vistas à ortentá-los na transição dos 
processos de operacionalização da compensação financeira 

revidenciária junto ao sistema COMPREV, o qual visa a obtenção de 
fepasse financeiro da compensação previdenciária, de acordo com a Lei 
fo? 9.796/99 e o Decreto nº 10.188/2019. 

“Administração e Manutenção do 
04/07/2025 R$13.065,00 — | Departamento de Administração e Finanças seRvIÇos 

|cONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE 
[SERVICOS ESTRATÉGICOS DE SOLUÇÃO DE 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO (SISTEMA DE 
[COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA - COMPREV) 

[A presente contratação tem arrimo no cumprimento à Le 5.796, de 05 
[de mairo de 1999, que dispõe sobre a compensação financeira entre o 
[Regime Geral de Previdência Social e os regimes de previdéncia dos 
servidores da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios, 
nos casos de contagem recíproca de tempo de contribuição para efeito 
|de aposentadoria e pensões. 
|Além disso, em dezembro de 2019, o Decreto nº 10188 regulamentou a 
Lein29.796 e estabeleu o prazo de 31 de dezembro de 2021 para adesão 
|à compensação financeira, confome transcrto a seguir: “ Art. 25. Os 
Estados, o Distito Federal e os Municípios deverão aderir & 
|compensaçõo financeira de que trato este Decreto oté 31 de dezembro 
de 2021, sob pena de incidirem as sanções de que trata o art. 7º da Lei 
0€5.717, de 27 de novembro de 1998, e a suspensão do pagamento da 
[compensaçõo financeira devida pelo RGPS.º 

Manutenção 
(vigente até 01/01/2027) 

Administragio e Manutenção do 
. R$7.20000 |Departamentode Administração e Finanças, SERVIGOS. 

Aprovado em Candido Mota, 30 de setembro de 2024. 

[da Anténio Pipolo Sobrinho, 603 — CEP 19.880-057 — Candido Mota/SP - Tel 

www.candidomotaprev.sp.gov.br / E-mai 

Jovane Bordim de Moraes 

contratos@candidomotaprev.sp.gov.br 


