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TERMO CONTRATUAL
CONTRATO N2 011/2024.
CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CANDIDO MOTA - CMPREV.
CNPJ N2: 05.380.490/0001-12.
CONTRATADA: OTA ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA.
CNPJ N9: 40.894.700/0001-91.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 021/2024.
DISPENSA N2 017/2024.
VALOR ESTIMADO: RS 2.880,00 (dois mil, oitocentos e oitenta reais).
VALOR POR PARECER MEDICO-PERICIAL: R$ 720,00 (setecentos e vinte reais).
VIGENCIA: 02/08/2024 A 01/02/2025

TERMO PARA “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE PERICIA MEDICA E
SERVICOS CORRELATOS, CONFORME DEMANDA, PARA A
INSTRUCAO EM  PROCESSOS ADMINISTRATIVOS DE
APOSENTADORIA E PENSAO POR MORTE”, QUE ENTRE SI
CELEBRAM, DE UM LADO O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA -
CMPREV E DE OUTRO LADO OTA ENGENHARIA E CONSULTORIA
LTDA, NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento particular, de um lado, o INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA - CMPREV,
unidade autarquica do Municipio de Candido Mota - SP, esta pessoa juridica de Direito Publico,
inscrita no CNPJ(MF) sob o n2 05.380.490/0001-12, com sede na Rua Antdnio Pipolo Sobrinho,
n2 603, Bairro Jardim Santa Terezinha, Candido Mota - SP, neste ato representado pelo seu
Diretor Presidente, o Sr. Eduardo Faria, doravante designado simplesmente de
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CONTRATANTE, e do outro lado a empresa OTA ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA, pessoa

juridica inscrita no CNPJ sob o n2 40.894.700/0001-91, localizada a Avenida Nove de Julho, n®

782, Bairro Centro, na cidade de Assis, Estado de S3ao Paulo, CEP 19.800-021, neste ato

representada pelo Sr. Kazuyochi Ota Junior, conforme atos constitutivos da empresa,

doravante apenas simplesmente chamado de CONTRATADA, tendo em vista o que consta no

Processo n2 021/2024 e em observancia as disposicées da Lei n? 14.133, de 12 de abril de

2021, e demais legislagdao aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,

decorrente da Dispensa de Licitacdo n2 017/2024, mediante as cldusulas e condig¢Ges a seguir

enunciadas.

1.1.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e ll)

O presente termo destina-se a Contratagdo de empresa especializada para

prestacao de servicos de Pericia Médica e servicos correlatos, conforme demanda, para a

instrugcdo em processos administrativos de aposentadoria e pensao por morte, nas condicdes

estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacdo:

ITEM

ESPECIFICACAO

QUANTIDADE
ESTIMADA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL
ESTIMADO

Realizagdo de Parecer Médico-
Pericial de analise dos documentos
relativos a aposentadoria especial
(LTCAT e PPP), indicando os periodos
analisados e eventual existéncia de
exposi¢ao a agentes nocivos a saude
(de acordo com o Art. 11, anexo IV,
da Portaria 1.467 de 02 de junho de
2022 - Ministério do Trabalho e

Previdéncia).

04

R$ 720,00

R$ 2.880,00

1.3.

Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcrigdo:
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1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. A Autorizacdo de Contratacdo Direta;
1.3.3. A Proposta do contratado; e
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagao é de 06 meses contados da assinatura do
contrato, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021, podendo ser prorrogado por iguais e

sucessivos periodos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei Federal n2 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condi¢des e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracao,

permitida a negociacdo com o contratado.

2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogac¢do contratual.

2.4. A prorrogagao de contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo
aditivo.

2.5. O contrato ndo poderad ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado

nas san¢Oes de declaracao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder

publico, observadas as abrangéncias de aplicagdo.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, Vil e
XVII)

3.1. A empresa contratada devera disponibilizar:
3.1.1. 01 (um) médico perito para a Realizacdo de Parecer Médico-Pericial de
analise dos documentos relativos a aposentadoria especial (LTCAT e PPP), indicando
os periodos analisados e eventual existéncia de exposicao a agentes nocivos a saude
de acordo com o Art. 11, anexo |V, da Portaria 1.467 de 02 de junho de 2022 -

Ministério do Trabalho e Previdéncia;
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3.2. Os atendimentos previstos para a realizacao de Parecer Médico-Pericial deverao
assim ocorrer:
3.2.1. O servico de pericia médica para aposentadoria especial de servidor
publico que exerca atividade sob condicdes prejudiciais a saude ou integridade fisica
consistird na avaliagdo técnica de questdes relacionadas a saude e ao ambiente de
trabalho, realizada sem a presenca do servidor requerente, mediante a analise de seu
Perfil Profissiografico Previdencidario (PPP), do Laudo Técnico de Condicdes
Ambientais de Trabalho (LTCAT) e, se necessario, inspecao de ambientes de trabalho,
com vistas a rerratificacdo das informacdes contidas nas demonstracdes ambientais,
ensejando a emissdo de parecer médico-pericial conclusivo, descrevendo o
enquadramento por agente nocivo, indicando a codificacdo contida na legislacdo
especifica e o correspondente periodo de atividade, documento técnico este que
subsidiard o Instituto de Previdéncia Municipal na formacdo de juizo quanto a
concessao ou ndo do beneficio previdencidrio ao servidor requerente. Deve-se levar
em conta na avaliagdo o disposto na Portaria MTP 1467/2022, Anexo IV

(https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-

rpps/portarias/portarias todas/portaria-mtp-no-1-467-de-02-de-junho-de-

2022.pdf) .

3.2.2. O CMPREV, uma vez constatado que o servidor publico apresentou o Perfil
Profissiografico Previdenciario (PPP), o Laudo Técnico de Condicdes Ambientais de
Trabalho (LTCAT), além de outros documentos que sejam por ele reputados como
necessarios, comunicard a CONTRATADA acerca da necessidade de elaboracdo do
parecer médico-pericial.

3.2.3. De posse da documentacdo do servidor, deverd o médico perito emitir
parecer médico-pericial conclusivo e sem obscuridades, descrevendo se o servidor,
no exercicio de suas fungles, se expde ou ndo aos agentes nocivos, e, em caso
positivo, procedendo ao enquadramento por agente nocivo, indicando a codificagao
contida na legislacdo especifica e o correspondente periodo de atividade exercido
condi¢bes, conforme modelo de laudo a ser-lhe entregue pelo CMPREV.

3.2.4. Entendendo o médico perito pela imprescindibilidade de realizagao de

visita técnica ao local de trabalho, visando a constatacdo direta sobre a exposicdo
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efetiva a agentes nocivos, devera comunicar tal circunstancia ao CMPREV e agendar

dia e hora para a visita, com o custo do deslocamento por conta da CONTRATADA.

3.2.5. Realizada a visita técnica, devera o médico perito elaborar o parecer.

3.2.6. Os laudos deverdo ser emitidos no prazo de 15 (quinze) dias contados a

partir da solicitagdo, que podera ser por e-mail, oficio, mandado judicial ou outro
meio.

3.2.7. Constatadas irregularidades no objeto contratual, o Contratante podera:

a) Se disser respeito a especificacdo, rejeita-lo no todo ou em parte,
determinando sua substituicao ou rescindindo a contratagdo, sem prejuizo
das penalidades cabiveis;
b) Na hipdtese de substituicdo, por estar o laudo ou parecer equivocado,
inadequado, incompleto ou em desacordo ao solicitado, a Contratada
deverd refazé-lo em conformidade com a Contratacdo, no prazo maximo de
5 (cinco) dias, contados do recebimento do mesmo, mantido o preco
inicialmente contratado.

3.2.8. Todos os prazos poderao ser reduzidos se houver determinagao judicial

com prazo preestabelecido e improrrogdvel a ser respeitado.

3.3. Os laudos periciais poderdo ser apresentados em documentos digitalizados,
datados e assinados eletronicamente, mediante uso da certificagcdo digital ICP Brasil, pelos
profissionais habilitados;

3.4. As pericias serdo realizadas e remuneradas de acordo com programacgao a ser
estabelecida pelo CMPREV, levando-se sempre em conta sua necessidade e a disponibilidade da
empresa contratada;

3.5. Sempre que houver duvidas quanto a realizacdo das pericias, a empresa se
compromete a emitir relatério médico complementar com a resposta aos novos quesitos

formulados pelo CMPREV.

3.6. O modelo de gestdo contratual consta no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.
3.7. A Gestdo do presente contrato sera realizada pelo Diretor Administrativo e
Financeiro.
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4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. N3o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
5. CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor por Parecer Médico-Pericial é de RS 720,00 (setecentos e vinte reais),
perfazendo o valor total estimado da contrata¢do de RS 2.880,00 (dois mil, oitocentos e oitenta
reais), considerando a quantidade de 04 (quatro) Pericias estimadas para o periodo de 06 meses.

5.2. Ovalor total acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos

ao CONTRATADO dependerdo dos servicos efetivamente prestados.

5.3. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro

e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.
6. CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢des a ele referentes

encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
7. CLAUSULA SETIMA — REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano

contado da data do orgamento estimado, em 17/07/2024.

7.2. Ocorrendo a prorrogac¢ao contratual, os precos iniciais poderdo ser reajustados,
mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice IPCA/IBGE, exclusivamente para as obriga¢des

iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 12 (doze) meses

sera contado a partir dos efeitos financeiros do uUltimo reajuste.
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8. CLAUSULA OITAVA — OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de

acordo com o Contrato, Termo de Referéncia e termos de sua Proposta;

8.2. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total

ou em parte, as suas expensas;

8.3. Acompanhar e fiscalizar a execug¢do do contrato e o cumprimento das obrigagdes

pelo Contratado;

8.4. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucdo do
objeto, no prazo, forma e condi¢cdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de

Referéncia;
8.5. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.6. Cientificar o 6rgdo juridico da Casa para ado¢do das medidas cabiveis quando do

descumprimento de obriga¢des pelo Contratado;

8.7. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execu¢ao do contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos

ou subordinados.
9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve conhecer e respeitar as normas e diretrizes previstas na
Politica de Seguranca da Informagdo e no Cédigo de Etica do Instituto de Previdéncia dos

Servidores Publicos do Municipio de Candido Mota — CMPREV;

9.2. Cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato, do Termo de Referéncia
e de sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da

boa e perfeita execucdo do objeto;
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9.3. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste
contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender

as recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

9.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato ou pelo gestor, caso ndo haja fiscal designado,
0s servigcos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugao ou

dos materiais empregados;

9.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de

acordo com o Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990), bem como por todo e

qgualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento da execuc¢dao contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor

correspondente aos danos sofridos;

9.6. N3o contratar, durante a vigéncia do contrato, cOnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante, do

agente de contratacdo, do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico,

da Lein? 14.133, de 2021;

9.7. Quando nao for possivel a verificagcdao da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da presta¢ao dos servicos, os seguintes documentos:
1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certidao conjunta relativa aos tributos
federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidGes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddao de Regularidade do FGTS

— CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.8. Comunicar a Contratante, por escrito, qualquer ocorréncia anormal ou a

iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita execucdo do objeto contratado.
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9.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as

obrigacdes assumidas, todas as condicdes exigidas para qualificacdo na contratacao direta;

9.10. Guardar sigilo sobre todas as informagbGes obtidas em decorréncia do

cumprimento do contrato;

9.11. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao
seja satisfatdrio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos

eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n? 14.133, de 2021.

10. CLAUSULA DECIMA — OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),

guanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato

administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no

procedimento de contrata¢ao, independentemente de declara¢ao ou de aceitagao expressa.
10.2. Os dados obtidos somente poderdao ser utilizados para as finalidades que

justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos
os contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do

contratado elimina-los, com excecdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que

houver necessidade de guarda de documentacgao para fins de comprovagao do cumprimento de
obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado deverd exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento
dos deveres da presente cldusula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.
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10.8. O Contratante poderad realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacado formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogdvel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10.  Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente
virtual controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37),
com cada acesso, data, hordrio e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso
de eventuais omissoes, desvios ou abusos.

10.11.  Osreferidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel,
a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdao nas hipdteses previstas na LGPD.

10.12. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a
ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

10.13.  Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser

comunicados a autoridade nacional.
11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)
11.1. N3ao havera exigéncia de garantia contratual da execucao.
12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o

contratado que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a

Administracao ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa ainexecucdo total do contrato;
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d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da

contratagdao sem motivo justificado;

e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragao falsa durante a

execucdo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de

2013.

12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragGes acima descritas as

seguintes sangoes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do
contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156,

§22, da Lei n? 14.133, de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao

se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 42, da Lei n? 14.133, de

2021);

iii) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as

II llf" “"

condutas descritas nas alineas “ g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem
como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave

(art. 156, 8§52, da Lein? 14.133, de 2021).

iv) Multa:

(2) Moratdria de 0,5 % (zero virgula cinco por cento) do valor da
inadimpléncia, por dia de atraso na entrega dos servicos ou substituicdo de
servigos devolvidos, até o limite de 30% (trinta por cento) sobre o valor da

contratacao;
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a. O atraso superior a 15 (quinze) dias autoriza a Administracao a
promover a extingdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme disp&e o inciso

I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

(2) Compensatdria, equivalente a 10% (dez por cento) do valor global
do contrato, independentemente da apuracdo da responsabilidade civil e
criminal, se for o caso, para qualquer das partes que infringir os termos e

condigdes da contratagao.

12.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma,

a obrigacdo de reparacgdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §92, da Lei n?

14.133, de 2021)

12.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas

cumulativamente com a multa (art. 156, §72, da Lei n®? 14.133, de 2021).

12.4.1.Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de

15 (quinze) dias Uuteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n2 14.133, de 2021)

12.4.2.Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor,
a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §82,
da Lein? 14.133, de 2021).

12.4.3.Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do

recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicacdo das sanc¢des realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditdrio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput

e paragrafos do art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar

e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
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12.6. Na aplicagdo das sangdes serdao considerados (art. 156, §12, da Lei n2 14.133, de

2021):

a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) ascircunstancias agravantes ou atenuantes;

d) osdanos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,

conforme normas e orientacdes dos drgdos de controle.

12.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em

outras leis de licitagbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados

como atos lesivos na Lei n2 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos

mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida

Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sancoes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos
0s casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160,

da Lei n? 14.133, de 2021)

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de aplicacdo da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder

Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n? 14.133, de 2021)
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12.10.  As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade

para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacbes de ambas as partes

contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas,

ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21,

bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.2.1.Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.2.2.A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao

ensejard a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.2.2.1. Se a operacado implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser

formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.
13.3. O termo de extin¢do, sempre que possivel, serd precedido:
13.3.1.Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.3.2.Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.3.3.Indenizag¢des e multas.
14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTAGAO ORGCAMENTARIA (art. 92, VIII)

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo por conta de dotacao
orcamentdria prépria do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de

Candido Mota - CMPREV abaixo discriminada:

I.  Ficha: 006 — Outros servicos de terceiros — pessoa juridica
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II.  Unidade: 040101 — Departamento de Administragao e Finangas

lll.  Funcional: 09.272.0002.2042.0000 — Operacdo e Manutencdo do

Departamento de Administragdo e Finangas

IV. Categoria  EconOmica: 3.3.90.39.64 - Servicos de  Pericias

Médicas/Odontoldgicas para Beneficios.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, Il

15.1. Os casos omissos serdao decididos pelo contratante, segundo os preceitos de

direito publico e as disposi¢cdes contidas na Lei n2 14.133, de 2021, e demais normas federais

aplicaveis e, supletivamente, segundo os principios da teoria geral dos contratos e as

disposicdes de direito privado.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES

16.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e

seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cbes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por

cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As alteracGes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovac¢ao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizacdo do

aditivo deverd ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n? 14.133, de 2021).

16.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por

simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, naformado art. 136 da Lein214.133,

de 2021.
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17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de

Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no

respectivo sitio oficial na Internet, em aten¢ao ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao

art. 82, §22 da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 72, §39, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §12)

18.1. Fica eleito o foro Comarca de Candido Mota/SP, com renuncia a qualquer outro
por mais privilegiado que seja, para dirimir os litigios que decorrerem da execugao deste Termo

de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §12, da Lei n?

14.133/21.

Candido Mota, 02 de agosto de 2024.
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